
 
 
 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

सामान्य �व�ीय शिक्त �न, 2017 के �नयम 29 के उ प-परैाग्रा( vii) म� �दए गए अनसुार, म� 

एतद्द्वारा श्रम ब, चण्डीग /�शमला तथा अहमदाबाद, कानपरु, कोलकाता, चेन्नई और गुवाहाट� के

�ेत्रीय कायार्लय� क  ेस बंध म� �वभागाध्य�  के रूप म� मुझे प्रदान क� गई सभी �व�ीय संस्वीकृ

�वभागाध्य� के  नाम पर प्रयोग करन हेतु/सशु्/श्रीम.......................................... 

.....................................श्रम ब्य........................................ को तत्काल प्रभाव से अ�धकृत करता  ह  

 
                                                                                  

(                  )                           

                                                        महा�नदेशक 

�वतरण: 

1. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
2. अवर स�चव, ई.एस.ए यू�नट, श्रम एवं रोज़गार मंत्, श्रम शिक्त , रफ� मागर, नई �दल्ल� 
3. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
4. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , व�र.सा.अ�ध,/डीडीओ, श्रम ब्य, 
चण्डीग/�शमला  

5. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला एवं सभी �ेत्रीय कायार्लय कोलक, अहमदाबाद, कानपरु 
एवं चेन्नई 

6. प्र(सा.)/रोकड़/प�शन/बी.एण्.ए. अनभुाग/केयरटेकर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
7. सभी अ�धकार� एवं अनभुाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
8. रोक�ड़या, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. ईडीपी मनेैजर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

10. कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 

 



सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

............................................. ...................................................�वभाग के �दनांक......................के 

�म�सल स.ं..... ...........................................के तहत जार� �कए गए आदेश द्वारा..........  

.................................पद स े........................................... के पद पर उनक�  �नय�मत/तदथर् पदोन्न�

और उनक� तनैाती के �पछले स्थान अथारत्..... .......................................................................से 
�दनांक...................(पूवार्ह/अपराहन) से कायर्भार मुिक्त के प�रणामस्वरू /सशु्/श्रीम...........  

......................................................ने �दनांक ..................(पूवार्ह/अपराहन) से श्र

ब्यूर............................ म� ... ............................................के पद पर कायर्भार ग्रहण कर �लया  

2. अ�धकार�/कमर्चार, वतर्मान �नयम� के अनुसार स्वीका यर् कायर्भार ग्र/यात्रा भ/महंगाई भ� 
इत्या�द हेतु पात्र  
 
 

नाम...................................... 
 पदनाम..................................... 

प्र�त�ल: 

1. श्/सशु्/श्रीम........................................................................श्रम ब्य................................  

2. .......................................................को उनके �दनांक........................... के आदेश के सदंभर् म�  

3. महा�नदेशक के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. उप महा�नदेशक (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

5. उप महा�नदेशक  (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
6. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला, अहमदाबाद एवं सभी �ेत्रीय कायार्ल 

7. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, ......................। 
8. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. एम.ट�.यू.अनभुाग। 

 
 
 
 
 
 



सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 
----------------------------------------------- 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

आ�थर्क कायर् �वभाग के �दना ...........................  (�म�सल सं...............................................) के आदेश 

सं..............................................द्वारा भारतीय आ�थर्क सेवा   व�रष्ठ समय श्रे (Senior Time Scale) पर 

श्/सुश्/श्रीम............ ..........................................................क�......................................................................के  

पद पर �नय�मत पदोन्न�त तथा �दनांक......................(पूवार्ह/अपराह्) के कायार्लय आदेश

सं................................./20..... द्वारा श्रम ब्............................... …….म� �दनांक.................(पूवार्ह/अपराह्) 

से............................................... के पद पर कायर्भार ग्रहण करन के प�रणामस्वर FR22(1)(a)(1) के तहत वतेन 

�नधार्रण के अपने  �वकल्प को �दना................... अथार्त् अगल� वेतन वृद्�ध क� देय तार�ख से द ने पर उनका वेत

�नम्नानुसार �नधार्�रत �कया जाता :- 

क.स.ं �ववरण रा�श 

1. �दनांक.............................को .......................................के �नचले 
पद पर वेतन (वतेन स्त..............) 

................ रूपय 
(सैल -   ) 

2. �नचले ग्रे(स्त...........) म� दो वेतन-वृद्�धय  (एक वा�षर्क वेतन
वृद्�ध तथा पदोन्न�त के कारण �मल� एक सैद्धां�तक वेतनवृ ) 
के बाद क्र 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 

3. ..........................के उच्चतर पद(स्त.............) पर 
�दनांक....................को �नधार्�रत वेतन 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 
 
4. 

 
अगल� वतेन-वृद्�ध क� तार� 

                    
                   ................ 

2. लेखा पर��ा के दौरान वेतन �नधार्रण तथा बकाया भुगतान के संब ंध म� य�द कोई त्रु�ट बाद म� ध्यान म� 

है, तो वह समायोजन के अधीन होगी।  

 
 

                                                                        ................................................ 
                                                                                                                                                      ................................................ 
प्र�त�ल:                                                                                    

1. श्र................................................, ................................................, श्रम ब्य, ...........................। 
2. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
3. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
4. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
5. एम.ट�.यू.अनुभाग। 

 

 



 
 
 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

सामान्य �व�ीय शिक्त �न, 2017 के �नयम 29 के उ प-परैाग्रा( vii) म� �दए गए अनसुार, म� 

एतद्द्वारा श्रम ब, चण्डीग /�शमला तथा अहमदाबाद, कानपरु, कोलकाता, चेन्नई और गुवाहाट� के

�ेत्रीय कायार्लय� क  ेस बंध म� �वभागाध्य�  के रूप म� मुझे प्रदान क� गई सभी �व�ीय संस्वीकृ

�वभागाध्य� के  नाम पर प्रयोग करन हेतु/सशु्/श्रीम.......................................... 

.....................................श्रम ब्य........................................ को तत्काल प्रभाव से अ�धकृत करता  ह  

 
 

 
                                            (                  )                           

                                                              महा �नदेशक 

�वतरण: 

1. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
2. अवर स�चव, ई.एस.ए यू�नट, श्रम एवं रोज़गार मंत्, श्रम शिक्त , रफ� मागर, नई �दल्ल� 
3. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
4. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , व�र.सा.अ�ध,/डीडीओ, श्रम ब्य, 
चण्डीग/�शमला  

5. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला एवं सभी �ेत्रीय कायार्लय कोलक, अहमदाबाद, कानपरु 
एवं चेन्नई 

6. प्र(सा.)/रोकड़/प�शन/बी.एण्.ए. अनभुाग/केयरटेकर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
7. सभी अ�धकार� एवं अनभुाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
8. रोक�ड़या, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. ईडीपी मनेैजर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

10. कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 



 
सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 

भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

............................................. ...................................................�वभाग के �दनांक......................के 

�म�सल स.ं..... ...........................................के तहत जार� �कए गए आदेश द्वारा..........  

.................................पद स े........................................... के पद पर उनक�  �नय�मत/तदथर् पदोन्न�

और उनक� तनैाती के �पछले स्थान अथारत्..... .......................................................................से 
�दनांक...................(पूवार्ह/अपराहन) से कायर्भार मुिक्त के प�रणामस्वरू /सशु्/श्रीम...........  

......................................................ने �दनांक ..................(पूवार्ह/अपराहन) से श्र

ब्यूर............................ म� ... ............................................के पद पर कायर्भार ग्रहण कर �लया  

2. अ�धकार�/कमर्चार, वतर्मान �नयम� के अनुसार स्वीका यर् कायर्भार ग्र/यात्रा भ/महंगाई भ� 
इत्या�द हेतु पात्र  
 
 

नाम...................................... 
 पदनाम..................................... 

प्र�त�ल: 

1. श्/सशु्/श्रीम........................................................................श्रम ब्य................................  

2. .......................................................को उनके �दनांक........................... के आदेश के सदंभर् म�  

3. महा�नदेशक के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. उप महा�नदेशक (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

5. उप महा�नदेशक  (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
6. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला, अहमदाबाद एवं सभी �ेत्रीय कायार्ल 

7. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, ......................। 
8. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. एम.ट�.यू.अनभुाग। 

 
 
 
 
 



सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 
----------------------------------------------- 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

आ�थर्क कायर् �वभाग के �दना ...........................  (�म�सल सं...............................................) के आदेश 

सं..............................................द्वारा भारतीय आ�थर्क सेवा   व�रष्ठ समय श्रे (Senior Time Scale) पर 

श्/सुश्/श्रीम............ ..........................................................क�......................................................................के  

पद पर �नय�मत पदोन्न�त तथा �दनांक......................(पूवार्ह/अपराह्) के कायार्लय आदेश

सं................................./20..... द्वारा श्रम ब्............................... …….म� �दनांक.................(पूवार्ह/अपराह्) 

से............................................... के पद पर कायर्भार ग्रहण करन के प�रणामस्वर FR22(1)(a)(1) के तहत वतेन 

�नधार्रण के अपने  �वकल्प को �दना................... अथार्त् अगल� वेतन वृद्�ध क� देय तार�ख से द ने पर उनका वेत

�नम्नानुसार �नधार्�रत �कया जाता :- 

क.स.ं �ववरण रा�श 

1. �दनांक.............................को .......................................के �नचले 
पद पर वेतन (वतेन स्त..............) 

................ रूपय 
(सैल -   ) 

2. �नचले ग्रे(स्त...........) म� दो वेतन-वृद्�धय  (एक वा�षर्क वेतन
वृद्�ध तथा पदोन्न�त के कारण �मल� एक सैद्धां�तक वेतनवृ ) 
के बाद क्र 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 

3. ..........................के उच्चतर पद(स्त.............) पर 
�दनांक....................को �नधार्�रत वेतन 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 
 
4. 

 
अगल� वतेन-वृद्�ध क� तार� 

                    
                   ................ 

2. लेखा पर��ा के दौरान वेतन �नधार्रण तथा बकाया भुगतान के संब ंध म� य�द कोई त्रु�ट बाद म� ध्यान म� 

है, तो वह समायोजन के अधीन होगी।  

 
 

                                                                        ................................................ 
                                                                                                                                                      ................................................ 
प्र�त�ल:                                                                                    

1. श्र................................................, ................................................, श्रम ब्य, ...........................। 
2. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
3. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
4. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
5. एम.ट�.यू.अनुभाग। 

 
  
 
 



 
  सं. 79/02/2016-प्र.1 

भारत सरकार 
श् एवं रोज़गार मतं्रा 

श् ब्यूर 
श्रम ब्यूरो , 

ब्लॉक न.2, संस्थागत �े, 
सकै्ट-38 वेस्, चण्डीग-160036  

                                                                        �दनांक:    .   .2021 
 
 
 
 

�वषय:- जयपरु, हैदराबाद, इंदौर और गवुाहाट� म� िस्थत श्रम ब्यूरो  के �ेत्रीय कायार्लय� म�
अ�धका�रय� और अन्वेषक ग्-II का अस्थायी स्थानांतर 

 
 श्रम ब्यूरो द्वारा ज, हैदराबाद, इंदौर म� अपने नए �ेत्रीय कायार्लय खोलने क� प्र�क्रया
क� गई है। इन कायार्लय� म� और साथ ह� गुवाहाट� म� भ, जहां पर स्टाफ क� बहुत कमी ह, आ�थर्क
अ�धका�रय� और अन्वेषक ग्-II का अस्थायी स्थानांतरण करने का �नणर्य �लया गया  
 
2. आ�थर्क अ�धकार� और अन्वेषक ग- II जो �क उपयुर्क्त उिल्ल�खत �ेत्रीय कायार्लय� म� तैनाती
इच्छुक ह , कृपया अपनी सहम�त सलंग्न प्रपत्र म� भरकर �द15.04.2021 तक �भजवा सकत ेह�। 
 
 
 
 
 

                                                                       (पर�मदंर �सघं) 
                                                               अवर स�चव 

�वतरण: 

1. सभी आ�थर्क अ�धकार� और अन्वेषक ग-II 
2. श्रम ब्यूरो के सभी अ�धका  
3. सचूना पट्ट 
4. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, �शमला/�ेत्रीय कायार्लय कान, कोलकाता, गवुाहाट�, चेन्न, ममु्ब, 

अहमदाबाद को प�रचालन हेत।ु 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

प्र 



 

1. अ�धकार� का नाम  

2. पदनाम  

3. अनुभाग  

4. सम्पकर्  .  

5. ई-मेल  

6. वतर्मान तैनाती का स्थ  

7. तैनाती हेतु चनुा गया स्टेश 

(जयपुर/इंदौर/हैदराबाद और गुवाहाट�) 

प्राथ�मक 

सं.1 

सं.2 

सं.3 

सं.4 

8. वतर्मान पद पर तैनाती क� �त�  

9. शै��क योग्यताए  

10. मूल वेतन  

(7व� वेतनमान के अनुसार सेल और लेवल) 

 

11. गहृ नगर/स्थाई पत  

12. स्टेशन को चुनने का कार  
 
 
 
 
 

 
 

      �दनांक: 
 

      स्था:                                                       

                                                                      हस्ता� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   सं.                -प्र.1 



भारत सरकार 
श् एवं रोज़गार मंत्रा 

श् ब्यूर 
श्रम ब्यूरो , 

ब्लॉक न.2, संस्थागत �े, 
सैक्ट-38 वेस्, चण्डीग-160036  

                                                                �दनांक:    .   . 20  
 

कायार्लय आदेश स.    वषर् 20    
 
 

    �दनांक  ........................... को स्वगर्व  हुए श्/सुश्/श्रीम............................................    

 पदनाम........................................ का नाम श्रम ब्यूरो क� नामावल� से �दन........................ 

(पूवार्ह/अपराहन) से हटाया जाता है। 
                  

 
                                                                 (                ) 

                                                                   नाम: 

                                                                   पदनाम: 
 
 प्र�त�ल:  

1. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
2. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
3. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, �शमला । 
4. प्र.1/प्र(सा.)/प�शन एकक/ रोकड़/ बजट अनुभाग, श्रम ब्य, चण्डीगढ़  
5. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ एवं �शमला 
6. संबं�धत कमर्चार� क� व्यिक्तगत �म�सल व सेवा पं 
7. एम.ट�.यू.अनुभाग। 

8. सभी �ेत्रीय कायार् 
9. कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  सं. 79/13/2003-प्र.1 
भारत सरकार 



श् एवं रोज़गार मंत्रा 
श् ब य्ूर 

श्रम ब्यूरो , 
ब्लॉक न.2, संस्थागत �े, 

सैक्ट-38 वेस्, चण्डीग-160036  
                                                                                 �दनांक:    .   .2021 

 
 

 
कायार्लय �ाप 

 �वषय:- श्रम ब्यूरो म� समय क� पाबंद� का अनुपा  
  

 सरकार द्वारा सम-समय पर सरकार� कमर्चा�रय� के द्व ारा समय क� पाबंद� का अनुपालन करने हेतु �नद�

जार� �कए गए ह�। तथा�प, वतर्मान म� इस संबंध म� कायार्लय म� �श�थलता का अनुभव �कया जा रहा है। इस संबंध म

सीसीएस(आचरण) �नयमावल�, 1964 के �नयम 3( i)(ii) क� तरफ ध्यानाक�षर्त �कया जाता , िजसके अनुसार प्रत्य

सरकार� कमर्चार� हर समय अपने कतर्व्य� का �नष्ठापूवर्क पालन करेगा। आदतन देर से आने को सरकार� कमर्चा

अनु�चत आचरण क� तरह माना जाता है और ऐसे सरकार� कमर्चार� के  �वरूद्ध अनुशासनात्मक कारर्वाई क� जा 

है। यह भी स्पष्ट �कया जाता है �क उपिस्थ�त म� समय क� पाबंद� का सरकार� कमर्चा�रय� द्वारा सभी स्त

अनुपालन �कया जाएगा। 
 

2. ब य्ूरो के सभी कमर्चा�र य� के द्वारा समय क� पाबंद� और उपिस्थ�त का  पालन करने क� आवश्यकता प: 
बल �दया जाता है। सभी संबं�धत� से अनुरोध है �क वे कायार्लय समय का सख्ती से पालन कर�। अगले आदेश� त
उपिस्थ�त रिजस्टर� का सह� से -रखाव �कया जाएगा। स्टाफ के सदस ्य� से अपे�ा क� जाती है �क व9.00(पूवार्ह) 
बजे कायार्लय म� उपिस्थ�त का पालन कर�गे और अपने कायार्लय पहुंचने पर अनुभाग म� रखे गए उपिस्थ�त रिज
पर हस्ता�र कर�गे व शाम को जाते समय भी ऐसा कर�गे 
 

3. सभी कमर्चा�रय� से कायार्लय म� अनुशासन बनाए रखने का अनुरोध भी �कया जाता है और �कसी भी स्ट
सदस्य को स�म प्रा�धकार� क� अनुम�त  के �बना कायार्लय सम य के दौरान कायार्लय प�रसर से बाहर नह�ं 
चा�हए। 
 

4. सभी संबं�धत� को यह भी सू�चत �कया जाता है �क समय क� पाबंद�, उपिस्थ�त और अनुशासन को
सु�निश्चत करने के �लए प्रशासन अनुभाग के द्वारा औचक   �नर��ण भी �कया जा सकता है। इन आदेश� का उल्
करने क� िस्थ�त म� कोई भी कमर्चार� अपने �वरूद्ध अनुशासनात्मक कारर्वाई हेतु उ�रदायी 
 

 
 

                                                                                 (पर�मदंर �सघं) 
                                                                                अवर स�चव 

 सेवा म�  

 श्रम ब्यूरो  के सभी कमर्च  

      प्र�त�ल:  श्रम ब्य, �शमला/ सभी �ेत्रीय कायार 

         
   
  
                  
              स.ं 73/05/2020-प्र.1 

भारत सरकार 



श् एवं रोज़गार मतं्रा 
श् ब्यूर 

श्रम ब्यूरो , 
ब्लॉक न.2, संस्थागत �े, 

सकै्ट-38 वेस्, चण्डीग-160036  
                                                                        �दनांक:    .   .2021 
  

कायार्लय आदेश स. 98 वषर्2021 
  

कमर्चार� चयन आयोग ईआर के �दनां ....................के पत्र . ........................द्वारा �कए गए
नामांकन के अनसुरण म� �दनांक .................................को पूवार्ह/अपराह्न से अस्थायी आधार प
एतद्द्वारा महा�नदे, श्रम ब्यूरो द्  श्/श्रीम/सशु्.....................................को 
.......................................... के पद पर �नयकु्त �कया जाता है  
  
2.   श्/श्रीम/सशु्................................. दो वषर् क� अव�ध के �लए प�रवी�ा पर रह�गे। �नयु िक्त क
अन्य �नयम और शत� इस कायार्लय द्वारा जार� �कए गए �दना....................... के समसंख्यक पत्र 
द्वारा �नयुिक्त पत्र म� उिल्ल�खत �कए गए अनुसार र 
  

 3.     श्/श्रीम/सशु्................................. क� तनैाती श्रम ब्य........................ म� क� जाती है।  

 4. एफ.आर................................................... के तहत इस ग्रेड म� उनक� �नयुिक्त क� तार�ख 
श्/श्रीम/सशु्............................................. का मलू वतन एतद्द्वारा पे मै�ट्रक्
लेवल..................के सेल....................................म� रूपय...........................................पर �नधार्�रत क�
जाती है।            
     

                                                           (पर�मदंर �स ंघ) 
                                                                    अवर स�चव 

प्र�त�ल: 

1. श्री िजतेन्द्र, अन्वेषक ग्-  II, श्रम ब्य, �शमला। 

2.   कायार्लयाध्, श्रम ब्य, �शमला। 

3.   वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
4.   आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, �शमला। 
5.   एम.ट�.यू. 
6.   कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                      स.ं 73/17/2018-प्र.1 
भारत सरकार 

श् एवं रोज़गार मतं्रा 



श् ब्यूर 
श्रम ब्यूरो , 

ब्लॉक न.2, संस्थागत �े, 
सकै्ट-38 वेस्, चण्डीग-160036  

                                                                        �दनांक:    .   .2021 
  

कायार्लय आदेश स. 99 वषर् 2021 
 

  �नम्न�ल�खत अ�धका�रय/कमर्चा�रय� के संब  ध म� तत्काल प्रभाव से -प्रभागीय तैनाती आदे
�कए जात ेहै:- 

  
क्रम . अ�धकार�/कमर्चार का नाम से तक 

1 2 3 4 

1 श्री श्याम कु , 
अन्वेषक ग्-II 

एम.ट�.यू. अनभुाग प्रवासी श्र�मक�
अ�खल भारतीय सव��ण 

2. श्री सु�, 
डाटा एन्ट्र� ऑपरेटर ग‘बी’ 

श्रम ब्यूरो का संपू
�डिजटाइजेशन और 
ऑटोमेशन एवं प्रवास
श्र�मक� पर अ�ख
भारतीय सव��ण 

एम.ट�.यू. अनभुाग 

 
 
 

                                                                (पर�मदंर �स ंघ) 
                                                                       अवर स�चव 

प्र�त�ल: 

1. कायार्लय आदेश पुिस्तक  

2.   सबंं�धत अ�धकार�/कमर्चार� 

3. श्री हरद�प �संह चोप, उप महा�नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़  

4. श्री भारत भू, उप महा�नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़  

5. श्रीमती मो�नका �थ, �नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़  

6.   श्री मोहन �स, प्रोग्, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

7. सबंं�धत अनभुाग।   

 
 
  

 
 
 
 
 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 



-----------------------------------------------, 
-----------------------------------------------, 

चण्डीग/Chandigarh-160036 
�शमला/Shimla-171004 

                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 
 

  
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------ 

कमर्चार� चयनआयोग-ईआर के �दनांक....................के पत्र . ...................................द्वारा �कए

गए नामांकन के प�रणामस्वरूप महा�नदे, श्रम ब्यूरो द्वार/श्रीम/सशु्........................................ 

को एतद्द्वारा �दना...........................................................को पूवार्ह/अपराह्न से......................... के 

पद पर अस्थाई आधार पर �नयुक्त �कया जाता ह 
  
2.   श्/श्रीम/सशु्............................................ दो वषर् क� अव�ध के �लए प�रवी�ा पर रह�गे। �नयु िक्

के अन्य �नयम और शत� इस कायार्लय द्वारा जार� �कए गए �दना....................... के समसंख्यक पत

के द्वारा �नयुिक्त प्रस्ताव म� उिल्ल�खत �कए गए अनुसार  
  

 3.     श्/श्रीम/सशु्........................................ क� तनैाती श्रम ब्य........................ म� क� जाती है।  
 
 4. श्/श्रीम/सशु्......................................................................का मूल वतन एतद्द्वार

एफ.आर................................................... के तहत इस ग्रेड म� उनक� �नयुिक्त क� तार�ख स पे मै�ट

के लेवल........ के सेल....................................म� रूपय...........................................पर �नधार्�रत �कया

जाता है।            
     
                                                                                           (पर�मदंर �स ंघ) 
                                                                                     अवर स�चव 

प्र�त�ल: 

1. श्/श्रीम/सशु् .................................................................श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

2.   कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

3.   वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

4.   आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

5.   एम.ट�.यू. अनभुाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

6.   कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 
 
 
 
 

                           सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 



श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 
-----------------------------------------------, 

चण्डीग/Chandigarh-160036 
�शमला/Shimla-171004 

                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 
 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------ 

  �नम्न�ल�खत अ�धका�रय/कमर्चा�रय� के संब  ध म� तत्काल प्रभाव से अंतरानुभागीय तैनाती आ
�कए जात ेहै:- 

  
क्रम . अ�धकार�/कमर्चार का नाम 

(सवर श्/श्रीम/सशु्) 
से तक 

1 2 3 4 

1. 
 
 
 

   

2. 
 
 
 

   

 
 
 

                                                                (पर�मदंर �स ंघ) 
                                                                       अवर स�चव 

प्र�त�ल: 

1. कायार्लय आदेश पुिस्तक  

2.   सबंं�धत अ�धकार�/कमर्चार� 

3. …………………………………………………, उप महा�नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

4. ………………………………………………….., उप महा�नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

5. …………………………………………………..., �नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

6.   ………………………………………………….., प्रोग्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

7. सबंं�धत अनभुाग।   

 
 
 
 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 



-----------------------------------------------, 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

  
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------ 

श्/श्रीम/सशु्..............................पद...........................को मतं्रालय से उनके स्थानातंरण 

सबंं�धत मतं्रालय के �दनां ............................... के कायार्लय आदेश स. ......................................... के 

द्वारा �दनां.....................................(पूवार्ह/अपराह्) से उनके कायर्भार मुिक्त के  अनुसरण म

�दनांक......................................... (पूवार्ह/अपराह्) से श्रम ब्यू....................क� नामावल� म� शा�मल 

�कया जाता है। 
 

2. केन्द्र�य �स�वल से(कायर्भार ग्रहण ) �नयम, 1979 के �नयम 6 के उ प-�नयम (1) के 

अनसुार उपयोग नह� �कए गए...................................�दन� के कायर्भार ग्रहण के समय को अिजर्त अव

के तौर पर उनके अवकाश खात ेम� जमा �कया जाएगा। 
 

3. श्/श्रीम/सशु्..............................................स्थानातंरण यात्रा भ� हेतु पात्र

�दनांक........................(पूवार्ह/अपराह्) से आगे उन्ह� वेतन व भ�� का भुगतान श्रम ब्.....................  

द्वारा �कया जाएगा 
               

                                                                                  
(.....................................)  

                                                                                      
प्र�त�ल: 

1. श्/श्रीम/सशु् .................................................................श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

2.   कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

3.   वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

4.   आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

5. अवर स�चव(प्र.-1) ......................मतं्रा, ...................................., नई �दल्ल� के कायार ्ल

आदेश स.ं................ �दनांक..............................(एफ.स.ंए-22014/01/2021-प्र.-1)के सदंभर् म�।     

5.   एम.ट�.यू. अनभुाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

6.   कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 

 



 
 

सं.78/04/2010-प्र.1 
भारत सरकार 

श्रम एवं रोज़गार मंत् 
श्रम ब्य 

एस सी ओ 28-31, सैक्टर17-ए, 
चण्डीग-160017, 

                                             �दनांक:   .   .2021 
 

 
कायार्लय आदेश स. 24 वषर् 2021 

सामान्य �व�ीय शिक्त �नयमाव, 2017 के �नयम 29 के उ प-पैराग्रा(vii) म� �दए गए 
अनुसार, म� एतद्द्वारा श्रम ब, चण्डीगढ़ तथा अहमदाबा, कानपुर, कोलकाता, चने्नई और
गुवाहाट� के �ेत्रीय कायार्लय�  के संबंध म� कायार्लयाध्य � के रूप म� मुझे प्रदान क�
�व�ीय संस्वीक ृ�तय� को कायार्लयाध्य�  के नाम से प्रयोग करने 
श्/सुश्/श्रीम..................................श्रम ब्यूरो को तत्काल प्रभाव से अ�धकृत कर त 

 
 
 
 

                                                    (डी.पी.एस.नेगी) 
                                                     महा �नदेशक 

�वतरण: 

1. वेतन एवं लेखा कायार्ल, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

2. अवर स�चव, ईएसए यू�नट, श्रम एवं रोज़गार मंत्, श्रम शिक्त , रफ� मागर, नई  
�दल्ल� 

3. श्री रमेश गौ, अनुभाग अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. श्री अ�, व�र.सा.अ�ध,/डीडीओ, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

5. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग, �शमला एवं सभी �ेत्रीय कायार्लय कोलक, अहमदाबाद, 
कानपुर एवं चने्नई 

6. प्र(सा.)/रोकड़/प�शन/बीएण्डए अनुभा/केयरटेकर, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

7. सभी अ�धकार� एवं अनुभाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

8. रोक�ड़या, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

9. ईडीपी मैनेजर, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

10 कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 

 
 
 
 



 
सं.73/08/2020-प्र.1 

भारत सरकार 
श्रम एवं रोज़गार मंत् 

श्रम ब्य 
एस सी ओ 28-31, सैक्टर17-ए, 

चण्डीग-160017, 
                                             �दनांक:   .   .2021 

 

 
कायार्लय आदेश स.       वषर् 2021 

.................................................�वभाग के �दनांक........................................के �म�सल 
सं.................................के तहत जार� �कए गए आदेश द्वार.................................पद से 
........................................... के पद पर उनक�  �नय�मत/तदथर् पदोन्न�त और उनक� तैनाती क
�पछले स्थान अथार.्...........................से �दनांक...........................(पूवार्ह/अपराहन) से कायर्भार
मुिक्त के अनुसरण म� श /सुश्/श्रीम.........................................ने �दनांक (पूवार्ह/अपराहन) 
से............................................ के पद पर कायर्भार ग्रहण कर �लया  
 
2. अ�धकार�/कमर्चार, अनुमेय कायर्भार ग्रहण /यात्रा भ/मंहगाई भ�े इत्या�द हेतु वतर्मा
मौजूदा �नयम� के अनुसार पात्र ह 
 
 

(श्री रमेश गौ) 
 अनुभाग अ�धकार� 

प्र�त�ल: 

1. श्/सुश्/श्रीम................................................श्रम ब्य............................................ 

2. ......................................को उनके �दनांक.................................. के आदेश के संदभर् म� 

3. महा�नदेशक के �नजी स�चव/सहायक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. उप महा�नदेशक (श्री भारत भू) के �नजी स�चव/सहायक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

5. उप महा�नदेशक(श्री हरद�प �संह चोप) के �नजी स�चव/सहायक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

6. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग, �शमला/अहमदाबाद एवं सभी �ेत्रीय कायार्ल 

7. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

8. वेतन एवं लेखा कायार्ल, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

9. एम.ट�.यू.अनुभाग। 

 
 

 
 
 



(अनुलग्न-2) 
 

 

 

प्रोफाम 

मंत्रा/�वभाग/संबद्/अधीनस्थ
कायार्लय का ना/पता ई-मेल 

स्वीक ृत �हंद� पद�
(�नदेशक, सयं ुक्त
�नदेशक, उप 
�नदेशक, सहायक 
�नदेशक, व�रष्ठ
अनुवाद अ�धकार�, 
क�नष्ठ अनुवाद
अ�धकार�) क� 
सखं्य 

0

0

अनुस�चवीय क्या �हंद� के
पद �नधार्�रत
मानदंड� के 
अनुसार सिृजत 
�कए गए 
ह�(हां/नह�ं) 

(Ministerial) 
अ�धका�रय� 
एवं कमर्चा�रय�
क� कुल सखं्य 

अभ्युिक 

     

 
 
*कायर् का मात्रा को ध्यान म� रखते हुए अ�त�रक्त �हंद� पद� क� अपे�ा को वतर्मान एवं5 वष� के पूवार्नुमान के

आधार पर प्रस्तुत �कया ज 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

स.ं77/01/2021-प्र.1 
भारत सरकार 

श्रम एवं रोज़गार मंत् 
श्रम ब्य 

एस सी ओ 28-31, सकै्टर17-ए, 
चण्डीग-160017, 

                                             �दनांक:   .   .2021 
 

 

कायार्लय आदेश स.       वषर् 2021 

आ�थर्क कायर् �वभाग के �दनां ...........................(�म�सल स.ं.............................) के आ देश 
स.ं....................... ......................द्वारा भारतीय आ�थर्क सेवा क  Senior Time Scale पर 
श्/सशु्/श्रीम......................................................क�...................................................... ................के  

पद पर पदोन्न�त तथा �दनांक..................................(पूवार्ह/अपराह्) के कायार्लय आदेश
स.ं................/20 द्वारा श्रम ब्............................... …….म� �दनांक.................................... .............. 
(पूवार्ह/अपराह्) से.................................................के पद पर कायर्भार ग्रहण करन के अनुसरण म�  

FR22(1)(a)(1) के तहत वेतन �नधार्रण के अपने  �वकल्प को �दना..................................से देने पर अथार्त्
अगल� वेतन वृद्�ध क� देय तार�ख को �नम्नानुसार �नधार्�रत �कया जाता:- 
क.स.ं �ववरण रा�श 

1. �दनांक.............................को .......................के �नचले पद 
पर वतेन (वेतन स्त..............) 

रूपय 

2. �नचले ग्रे(स्त...........) म� दो वेतन-वृद्�धय� एक वा�षर्
वेतन वृद्�ध तथा पदोन्न�त के कारण �मल� एक सैद्धां�
वेतनवृद्�) के बाद चरण  

रूपय 

3. ..........................के उच्चतर पद(स्त.............) पर 
�दनांक....................को �नधार्�रत वेतन 

रूपय 

4. अगल� वतेन-वृद्�ध क� तार�  

2. इस प्रकार �कए गए वेतन �नधार्रण और �कए जाने वाले बकाए  के भुगतान य�द कोई हो, म� 

लेखा-पर��ा के कारण उठाई गई आप��य�/त्रु�टय� िजन्ह� बाद म� नो�टस �कया जा सकता, समयोजन के 

अध्यधीन है। 

 

                                                                  (पर�मन्दर �स ) 
 प्र�त�ल:                                                          अवर स�चव  

1. श्री राजीव कुम , उप �नदेशक, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
2. वेतन एवं लेखा कायार्ल, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

3. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
5. एम.ट�.यू.अनभुाग। 

                  



 
 
 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

सामान्य �व�ीय शिक्त �न, 2017 के �नयम 29 के उ प-परैाग्रा( vii) म� �दए गए अनसुार, म� 

एतद्द्वारा श्रम ब, चण्डीग /�शमला तथा अहमदाबाद, कानपरु, कोलकाता, चेन्नई और गुवाहाट� के

�ेत्रीय कायार्लय� क  ेस बंध म� �वभागाध्य�  के रूप म� मुझे प्रदान क� गई सभी �व�ीय संस्वीकृ

�वभागाध्य� के  नाम पर प्रयोग करन हेतु/सशु्/श्रीम.......................................... 

.....................................श्रम ब्य........................................ को तत्काल प्रभाव से अ�धकृत करता  ह  

 
 

 
                                            (                  )                           

                                                              महा �नदेशक 

�वतरण: 

1. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
2. अवर स�चव, ई.एस.ए यू�नट, श्रम एवं रोज़गार मंत्, श्रम शिक्त , रफ� मागर, नई �दल्ल� 
3. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
4. श्/सशु्/श्रीम ................................................................. , व�र.सा.अ�ध,/डीडीओ, श्रम ब्य, 
चण्डीग/�शमला  

5. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला एवं सभी �ेत्रीय कायार्लय कोलक, अहमदाबाद, कानपरु 
एवं चेन्नई 

6. प्र(सा.)/रोकड़/प�शन/बी.एण्.ए. अनभुाग/केयरटेकर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
7. सभी अ�धकार� एवं अनभुाग, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
8. रोक�ड़या, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. ईडीपी मनेैजर, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 

10. कायार्लय आदेश पुिस्तक 
 
 
 



 
सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 

भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 

 
-----------------------------------------------, 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 
कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

............................................. ...................................................�वभाग के �दनांक......................के 

�म�सल स.ं..... ...........................................के तहत जार� �कए गए आदेश द्वारा..........  

.................................पद स े........................................... के पद पर उनक�  �नय�मत/तदथर् पदोन्न�

और उनक� तनैाती के �पछले स्थान अथारत्..... .......................................................................से 
�दनांक...................(पूवार्ह/अपराहन) से कायर्भार मुिक्त के प�रणामस्वरू /सशु्/श्रीम...........  

......................................................ने �दनांक ..................(पूवार्ह/अपराहन) से श्र

ब्यूर............................ म� ... ............................................के पद पर कायर्भार ग्रहण कर �लया  

2. अ�धकार�/कमर्चार, वतर्मान �नयम� के अनुसार स्वीका यर् कायर्भार ग्र/यात्रा भ/महंगाई भ� 
इत्या�द हेतु पात्र  
 
 

नाम...................................... 
 पदनाम..................................... 

प्र�त�ल: 

1. श्/सशु्/श्रीम........................................................................श्रम ब्य................................  

2. .......................................................को उनके �दनांक........................... के आदेश के सदंभर् म�  

3. महा�नदेशक के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

4. उप महा�नदेशक (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 

5. उप महा�नदेशक  (............................................) के �नजी स�चव, श्रम ब्य, चण्डीगढ़ 
6. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला, अहमदाबाद एवं सभी �ेत्रीय कायार्ल 

7. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, ......................। 
8. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
9. एम.ट�.यू.अनभुाग। 

 
 
 
 
 



 

सं./No --------------------------------------प्र.1/-Adm-1 
भारत सरकार/Government of India 

श्रम एवं रोज़गार मंत्/Ministry of Labour and Employment 

श्रम ब्य/Labour Bureau 
-----------------------------------------------, 
----------------------------------------------- 

 
चण्डीग/Chandigarh-160036 

�शमला/Shimla-171004 
                                             �दनांक/Dated:    .    .20----- 

 

कायार्लय आदेश स.    वषर् 20------   

आ�थर्क कायर् �वभाग के �दना ...........................  (�म�सल सं...............................................) के आदेश 

सं..............................................द्वारा भारतीय आ�थर्क सेवा   व�रष्ठ समय श्रे (Senior Time Scale) पर 

श्/सुश्/श्रीम............ ..........................................................क�......................................................................के  

पद पर �नय�मत पदोन्न�त तथा �दनांक......................(पूवार्ह/अपराह्) के कायार्लय आदेश

सं................................./20..... द्वारा श्रम ब्............................... …….म� �दनांक.................(पूवार्ह/अपराह्) 

से............................................... के पद पर कायर्भार ग्रहण करन के प�रणामस्वर FR22(1)(a)(1) के तहत वतेन 

�नधार्रण के अपने  �वकल्प को �दना................... अथार्त् अगल� वेतन वृद्�ध क� देय तार�ख से द ने पर उनका वेत

�नम्नानुसार �नधार्�रत �कया जाता :- 

क.स.ं �ववरण रा�श 

1. �दनांक.............................को .......................................के �नचले 
पद पर वेतन (वतेन स्त..............) 

................ रूपय 
(सैल -   ) 

2. �नचले ग्रे(स्त...........) म� दो वेतन-वृद्�धय  (एक वा�षर्क वेतन
वृद्�ध तथा पदोन्न�त के कारण �मल� एक सैद्धां�तक वेतनवृ ) 
के बाद क्र 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 

3. ..........................के उच्चतर पद(स्त.............) पर 
�दनांक....................को �नधार्�रत वेतन 

 
................ रूपय 

(सैल -   ) 
 
4. 

 
अगल� वतेन-वृद्�ध क� तार� 

                    
                   ................ 

2. लेखा पर��ा के दौरान वेतन �नधार्रण तथा बकाया भुगतान के संब ंध म� य�द कोई त्रु�ट बाद म� ध्यान म� 

है, तो वह समायोजन के अधीन होगी।  

 
 

                                                                        ................................................ 
                                                                                                                                                      ................................................ 
प्र�त�ल:                                                                                    

1. श्र................................................, ................................................, श्रम ब्य, ...........................। 
2. वेतन एवं लेखा अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
3. कायार्लयाध्, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
4. आहरण एवं सं�वतरण अ�धकार�, श्रम ब्य, चण्डीग/�शमला। 
5. एम.ट�.यू.अनुभाग। 
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